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Regulamin wolontariatu
Fundacji Instytut Edukacyjny Kolej na Ciebie
(zwany dalej ,,Regulaminem”)
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1. Fundacja Instytut Edukacyjny Kolej na Ciebie (dalej jako: Fundacja) prowadzi wolontariat dla osdb,
ktére wyrazag wole ochotniczego i bez wynagrodzenia wykonywania $wiadczen w obszarach
dziatania fundacji — 1. edukacja i kolejnictwo oraz 2. pomoc humanitarna dla oséb z Ukrainy,
na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie.

2. Podstawe prawng niniejszego Regulaminu stanowi Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. z 2003r., nr 96, poz. 873).

§2

1. Wolontariusz to osoba fizyczna, ktdra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje swiadczenia na
zasadach okreslonych w:

a) Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010 roku Nr 234, poz. 1536 z pdzniejszymi
zZmianami),

b) Ustawie z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z tytutu wypadkéw lub choréb
zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach (Dz.U. 2002 nr 199 poz. 1674 z
pozn. zm.)

¢) niniejszym Regulaminie,

d) Umowie Wolontariatu zawartej z Wolontariuszem,

i zostata przyjeta do Wolontariatu Fundacji w tym charakterze.

2. Wolontariuszem moze zosta¢ kazdy obywatel polski oraz cudzoziemiec, bez wzgledu na miejsce
zamieszkania, ktory:
a) posiada petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych z zastrzezeniem ust. § 3 ust. 5,
b) korzysta z petni praw publicznych,
c) utozsamia sie z celami Fundacji i deklaruje chec ich realizacji,
d) nie byt karany za przestepstwo z oskarzenia publicznego,
e) akceptuje postanowienia niniejszego Regulaminu.

§3

1. Kandydat na Wolontariusza zobowigzany jest do zapoznania sie z niniejszym Regulaminem oraz
wypetnienia i dostarczenia do Fundacji Oswiadczenia Wolontariatu, ktére dostepne jest na stronie
internetowej Fundacji pod adresem www.kolejnaciebie.pl i stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

2. Osoba powotana ze strony Fundacji bedgca Koordynatorem Wolontariatu dokonuje wstepnej
weryfikacji osdb, ktdre wypetnity i przestaty prawidtowo wypetnione Oswiadczenie Wolontariusza,
o ktorym mowa w ust. 1 powyzej. Po przejsciu pozytywnej wstepnej weryfikacji, osoba uzyskuje
status kandydata na Wolontariusza, o czym zostanie poinformowany drogg elektroniczna.
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Kandydat na wolontariusza powinien zapoznac sie z formami i zasadami dziatania wolontariatu,

a takze z obowigzkami Wolontariusza, nie moze jednak wykonywac¢ zadnych zadan samodzielnie.
Koordynator do spraw wolontariatu organizuje spotkanie z Kandydatami na wolontariusza
i dokonuje faktycznej oceny przydatnosci kandydata do funkcji Wolontariusza.

Podstawg do rozpoczecia wolontariatu w Fundacji jest decyzja Koordynatora Wolontariatu oraz
podpisanie Umowy o Wolontariacie zwanej dalej ,,Umowg”, ktérej wzdr stanowi zatgcznik nr 2
i zatgcznik nr 2a do Regulaminu. Z chwilg zawarcia Umowy uczen staje sie Wolontariuszem.

Jezeli Wolontariusz jest osobg niepetnoletnia w wieku od 13 do 18 roku zycia Umowa
o wolontariacie powinna zosta¢ zawarta z Wolontariuszem oraz za zgody jego
Rodzicami/Przedstawicielami (wzér Umowy o wolontariacie przeznaczony dla oséb niepetnoletnich
stanowi zatgcznik nr 2a do Regulaminu).

Wolontariusz zobowigzuje sie:

a) swojg postawg reprezentowac godnie Fundacje,

b) przestrzegad i realizowac cele statutowe Fundacji,

c) dbac o mienie powierzone mu podczas wolontariatu,

d) swoim postepowaniem wyrazac chec¢ udzielania pomocy drugiemu cztowiekowi.
Wolontariusz moze wyrazi¢ zgode dotyczacg udostepniania wizerunku przez Fundacje. Wowczas
Wolontariusz upowaznia Fundacje, zaréwno podczas wykonywania $wiadczen, jak i w dowolnym
czasie po ich zakonczeniu, do uzywania i udzielania w celach niekomercyjnych, bezterminowej
licencji innym, swojego wizerunku do zastosowania w komunikacji marketingowej w tym poprzez
prase, ulotki, foldery,plakaty, poprzez kanaty elektroniczne Fundacji, innych medidw i w kazdej innej
formie, dla celéw promocji i propagowania celéw i dziatalnosci Fundacji i/lub wykorzystywania do
zbierania funduszy na wsparcie tych celéw i dziatalnosci. Zgody wyrazonej w zdaniu drugim
wolontariusz dokonuje bez jakiejkolwiek rekompensaty.
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Gtéwne zadania wolontariusza zostang okreslone w umowie wolontariatu.

Wolontariusze zawierajg umowe wolontariackg w formie pisemnej. Umowa ta zawiera
nastepujgce informacje: czas trwania wolontariatu, obowigzki wolontariusza, miejsce pracy oraz
sposéb rozwigzania umowy.

§5
Fundacja w miare mozliwosci technicznych i finansowych zobowigzuje sie do:

- umozliwienia korzystania z zasobéw posiadanych przez Fundacje,

- informowania Wolontariusza o ryzyku dla zdrowia i bezpieczedstwa zwigzanego z
wykonywanymi $wiadczeniami na rzecz Fundacji oraz o zasadach ochrony przed
zagrozeniami,

— zapewnienia Wolontariuszowi bezpieczne i higieniczne warunki wykonywania przez nich
Swiadczen, w tym odpowiednie srodki ochrony indywidualnej,

- zapewnié¢ Wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) w zakresie
wykonywanych na rzecz Fundacji Swiadczen oraz odpowiednie ubezpieczenie zdrowotne
w zakresie ustalonym przez Fundacje, jezeli charakter zadan tego wymaga.

Wolontariuszowi, ktéry wykonuje czynnosci przez okres nie dtuzszy niz 30 (trzydziesci) dni,
Fundacja zobowigzuje sie zapewni¢ odpowiednie ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
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wypadkéw (NNW).
Wolontariusz ma prawo do zwolnienia Fundacji z obowigzkéw opisanych w ust. powyzej na
pismie pod rygorem niewaznosci.

§6

W  przypadku, gdy Wolontariusz wykonuje swoje obowigzki pod nadzorem osoby
odpowiedzialnej za Wolontariusza, ta osoba jest odpowiedzialna za szkode wyrzadzong z winy
Wolontariusza przy wykonywaniu tych czynnosci.

Wolontariusz jest odpowiedzialny wobec Fundacji za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
obowigzkéw wynikajacych z czynnosci swiadczonych na rzecz Fudnacji, jezeli Fundacja
w wyniku takiego dziatania Wolontariusza poniosta szkode.

§7

Fundacja i Wolontariusz (a w przypadku oséb niepetnoletnich réwniez Rodzic Wolontariusza)
moga w kazdym czasie rozwigza¢ Umowe bez podania przyczyn, z zachowaniem 14 — dniowego
okresu wypowiedzenia. Oswiadczenie o rozwigzaniu porozumienia musi byé ztozone drugiej
stronie w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

Fundacja moze zawiesi¢ wolontariusza w czynnosciach wolontariusza, zawiesi¢ wolontariusza
lub rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek szkoty, do
ktérej uczeszcza wolontariusz::

a) gdy Wolontariusz dziata na niekorzy$¢ Fundacji, w tym poprzez narazenie wizerunku
Fundaciji,

b) gdy Wolontariusz wykonuje obowigzki pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw
odurzajacych,

c) gdy Wolontariusz poprzez umysine lub na skutek razacego niedbalstwa dokona

zniszczenia mienia Fundacji.
Wypowiedzenie wspétpracy z Wolontariuszem ze skutkiem natychmiastowym moze nastgpié
rowniez w przypadku nieusprawiedliwionego braku zaangazowania Wolontariusza przez okres
dtuzszy niz jeden miesiac.

§8

Fundacja zastrzega sobie prawo rezygnacji z prowadzenia wolontariatu bez podania przyczyny,
o czym niezwtocznie poinformuje Wolontariusza (Rodzicow/Opiekundéw  prawnych
Wolontariusza). W takim przypadku Fundacji przystuguje prawo do wypowiedzenia Umowy z
zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca
kalendarzowego

Fundacja zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu o czym niezwtocznie
poinformuje Wolontariuszy. Kazdorazowa zmiana Regulaminu zostanie ogtoszona na stronie
internetowej Fundacji: www.kolejnaciebie.pl

W kwestiach nieregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie zapisy Ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz Kodeksu cywilnego.
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ZOStq ﬁ 2 Instytut Edukacyjny
wolontariusze S i na Ciebie

Zataczniki:

Zatgcznik nr 1 — Oswiadczenie Wolontariusza

Zatgcznik nr 2 — Wzér Umowy Wolontariatu

Zatgcznik nr 2a — Wzér Umowy Wolontariatu (dla niepetnoletnich kandydatéw na wolontariusza)
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